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TRABAJANDO PARA USTED

EN LA PRACTICA
RELACION ENTRE ESTRATEGIAS DE EVALUACION Y LOS FOCOS DE OBSERVACION PARA EL
APRENDIZAJE, INDICADORES O CRITERIOS DE EVALUACION

Mdédulo 1 - Tarea 1: Planificacion y Evaluacion.

Secciodn 1.B: Descripcion de las tres experiencias para el aprendizaje: focos de observacion
para el aprendizaje, indicadores o criterios de evaluacion definidos y estrategias de
evaluacién de cada una de las experiencias.

¢{QUE EVALUA ESTE INDICADOR?

Este indicador evalua la capacidad de el/la educador/a para planificar estrategias de
evaluacion que permiten recoger la informacion de todos los focos de observacion
contemplados, y que en su conjunto, ofrecen distintas formas o alternativas para que los
nifos y las ninas demuestren sus aprendizajes, considerando sus caracteristicas.

Veamos un ejemplo en la practica de una educadora de parvulos:

Una educadora de Sala Cuna planifica una experiencia sensorial de exploracion de texturas
para su grupo. Los niflos y nifias exploraran diferentes texturas (suave, rugosa, aspera) a
través del tacto, utilizando una caja sensorial con objetos variados. La experiencia se
desarrolla en un espacio tranquilo y seguro del aula, donde los lactantes pueden manipular
libremente los materiales, expresar sus preferencias mediante gestos y vocalizaciones, y
explorar a su propio ritmo.

Planificacion de la educadora
Focos de observacion para el aprendizaje:

F1: Explora con sus manos diferentes texturas (suave, rugosa, aspera) cuando se le presentan
objetos variados en una caja sensorial.

F2: Toca diferentes texturas en elementos u objetos y hace gestos faciales de agrado o
desagrado al entrar en contacto con estos.

F3: Manipula 2 o mas texturas con las manos emitiendo balbuceos o verbalizaciones al entrar
en contacto con elementos u objetos presentados.

F4: Intenta frotar y apretar con sus manos al menos 3 o 4 objetos sensoriales que se
encuentran en la caja.

Foco diferenciado:
F5: Se acerca de forma gradual para tocar con sus manos texturas presentes en laminas de

animales y objetos cotidianos (para nifios y niflas que son reacios al contacto directo con
texturas).




Estrategias de evaluacion:

El equipo de aula se distribuye para observar grupos pequerios de nifios y nifias durante toda
la experiencia.

Se utilizan las estrategias de observacion directa, formulacidon de preguntas adaptadas y
registro de observacion.

Durante el desarrollo:

1. Para observar el logro del foco “explora con sus manos diferentes texturas” (F1), se
entregan a los nifnos y nifas objetos variados en una caja sensorial con diferentes texturas. Se
formula la pregunta: “;Qué tipo de texturas son estas?” mientras se les invita a tocar. La
educadora observa quiénes manifiestan interés por tocar las texturas y cuantas texturas
manipula cada nifio o nifia utilizando el sentido del tacto.

2. Para evaluar el logro del foco “toca diferentes texturas y hace gestos faciales de agrado o
desagrado” (F2), se invita a los nifos y nifAas a jugar con al menos 2 texturas. La educadora
muestra la textura suave tocandola y verbalizando sus caracteristicas, lo mismo con la
textura aspera, y pregunta: “;Qué textura te gustd mas?” Los nifios y niflas tocaran, realizaran
gestos y sonrisas mostrando sus respuestas emocionales. Esta estrategia permite observar
los gustos y preferencias de cada nifio o nifa.

3. Para observar el foco “manipula 2 o mas texturas emitiendo balbuceos o verbalizaciones”
(F3), se invita a los niflos y nifias a tomar objetos de la caja sensorial. Ellos exploraran y
manipularan de forma libre los objetos mientras la educadora los motiva a descubrir,
verbalizando palabras de asombro y preguntando: “;Quieren tocar estas texturas?” Los nifos
y nifias observaran, tocaran y manipularan texturas. La educadora registra el nivel de disfrute
e interés en la actividad, asi como la forma en que cada nifio o nifla se expresa y comunica
sus sensaciones.

4. Para evaluar el foco “intenta frotar y apretar con sus manos objetos sensoriales” (F4), se
presentan texturas sobre colchonetas de estimulacion tapadas con una gasa para dar sentido
de misterio. Se pregunta: “;Esta caja sensorial es magica, qué objetos con texturas habra
aqui?” Los nifios y nifas tocaran, jugaran y manipularan los objetos, poniéndose en contacto
con las texturas. Esta estrategia permite evaluar el interés y curiosidad sensorial, ademas de
observar cuantas texturas logran manipular.

5. Para el foco diferenciado “se acerca de forma gradual para tocar texturas” (F5), se invita a
los ninos y nifias que son reacios a tocar texturas a manipular ldminas de animales y objetos
cotidianos (perro, gato, bolso, auto, gorro). Esto permite observar las preferencias y también
las evitaciones en texturas, proporcionando informacion sobre la tolerancia sensorial de
cada nifio o nifa.

Instrumentos de evaluacioén: Lista de cotejo y bitacora de registro diario.




Esta situacion ejemplifica un desempeiio destacado en el indicador
¢Por qué este ejemplo alcanza el nivel destacado?.
& Las estrategias permiten recoger informacion de TODOS los focos.

Cada uno de los 5 focos tiene una estrategia especifica que permite observarlo:

* F1 (exploraciéon con manos): Se evalua mediante observacion directa al presentar la caja
sensorial y preguntar sobre las texturas.

» F2 (gestos de agrado/desagrado): Se evalua mostrando texturas especificas (suave,
aspera) y observando respuestas emocionales mediante gestos y sonrisas.

* F3 (balbuceos/verbalizaciones): Se evalua durante la exploracion libre, observando
como expresan sus sensaciones al manipular.

» FA4 (frotar y apretar): Se evalua mediante la presentacidon de texturas con elemento de
sorpresa (caja magica tapada).

= F5 diferenciado (acercamiento gradual): Se evalua ofreciendo laminas con texturas
para nifos reacios al contacto directo.

No hay ningun foco que quede sin estrategia para ser observado.
Se especifica COMO, CUANDO y QUE observar para cada foco.

Las estrategias no son genéricas. Indican claramente:

» CUANDO: “Durante el desarrollo”, especificando momentos diferenciados para cada
foco.

« COMO: “Se entrega caja sensorial”, “Se muestra textura verbalizando caracteristicas”, “Se
invita a explorar libremente”, “Se presenta con gasa creando misterio”, “Se ofrecen
l@minas”.

 QUE: Las preguntas especificas, las conductas concretas que se observaran
(manipulacion, gestos faciales, balbuceos, frotar, apretar, acercamiento gradual).

Esto permite que todo el equipo de aula tenga claridad sobre qué observar y en qué
momento de la experiencia.

«~  Ofrecen distintas formas para que los nifos demuestren sus aprendizajes.

La experiencia ofrece multiples modalidades de demostracion apropiadas para Sala Cuna:
= Tactil/manipulativa: Tocar, frotar, apretar texturas con las manos.

= Gestual/corporal: Hacer gestos faciales, sonrisas mostrando preferencias.

= Vocal: Emitir balbuceos o verbalizaciones al manipular.

= Observacional: Mirar, acercarse gradualmente antes de tocar.

= Selectiva: Elegir entre texturas segun sus gustos.

Esto permite que nifios y nifias con diferentes niveles de desarrollo motor, comunicativo y
sensorial puedan demostrar lo que han aprendido.



<~ Atiende la diversidad con foco y estrategia diferenciada

Para los nifos y nifas que son reacios al contacto con texturas (hipersensibilidad tactil), se
incluye: - Un foco diferenciado (F5) que reconoce el acercamiento gradual como un logro
valido - Una estrategia especifica adaptada: usar laminas en lugar de objetos
tridimensionales, permitiendo exploracion visual-tactil menos invasiva - Informacién
relevante sobre tolerancia sensorial individual.

Esto demuestra que la educadora no solo formuld un foco diferenciado, sino que también
planificé COMO observaria ese foco en nifios con caracteristicas sensoriales distintas.

<~ Considera multiples aspectos del desarrollo en Sala Cuna

Las estrategias evaluan de manera integrada:

= Desarrollo sensorial: Exploracidon tactil de diferentes texturas.

= Desarrollo motor fino: Manipulacion, prension, frotar, apretar.

= Desarrollo comunicativo: Balbuceos, vocalizaciones, gestos.

= Desarrollo socioemocional: Expresion de preferencias, agrado/desagrado.
* Regulacion sensorial: Tolerancia o rechazo a estimulos tactiles.

<~ Integra al equipo de aula en la evaluacion

El equipo se distribuye para observar grupos pequenos, maximizando la calidad de la
observacion en un nivel donde la ratio adulto-nino es critica. Se utilizan multiples
instrumentos (lista de cotejo y bitacora) para registrar tanto logros especificos como
aspectos anecdoéticos del proceso.

¢Como es mi practica en este indicador? ;Hay aspectos en los que puedo mejorar?

Le invitamos a reflexionar sobre las siguientes preguntas para revisar y mejorar
su practica docente en este indicador:

Piense en su ultima planificacion:

Para cada foco de observacion que definid, ;identificd una estrategia especifica que le
permite recoger informacion sobre ese foco? Revise si hay focos sin estrategia clara de
evaluacion.

iSus estrategias indican claramente EN QUE MOMENTO de la experigncia (inicio,
desarrollo, cierre) recogera la informacion de cada foco? jEspecifican COMO lo hara
(preguntas, observacion directa, registro audiovisual, etc.)?.

¢Las estrategias en su conjunto ofrecen distintas formas para que los nifios y nifas
demuestren sus aprendizajes? En Sala Cuna, ;consideré6 formas no verbales de
demostraciéon como gestos, balbuceos, manipulacion, expresiones faciales?.



Si definio focos diferenciados, ;también planifico estrategias especificas para observar esos
focos en nifios con caracteristicas distintas (por ejemplo, nifios con hipersensibilidad tactil,
con menor desarrollo motor, etc.)?.

¢Considerd las caracteristicas del desarrollo en Sala Cuna al formular sus estrategias?
¢(Adaptd el lenguaje de las preguntas, los tiempos de observacion, y las formas de
demostracion a las capacidades de los lactantes?.

¢Involucro a su equipo de aula en las estrategias de evaluacion? ;Tienen todos claridad sobre
qué observar, cuando y cémo?.
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