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FICHA TÉCNICA
RECURSOS FORMATIVOS Y ORIENTACIONES PARA DOCENTES

	ANTECEDENTES GENERALES

	Etapa de servicio
	Etapa 1

	Año
	2026

	Nombre del recurso
	Cómo se evalúa el Portafolio: comprensión y uso de las rúbricas



	INFORMACIÓN DEL MATERIAL DE APOYO FORMATIVO

	Agrupaciones
	· Educación Parvularia
· Educación Básica Generalista Lenguaje y Matemática 1º a 4º
· Educación Básica Asignaturas 1º a 6º
· 7º Básico a 4º Medio Asignaturas
· Educación Media Técnico Profesional
· Educación de Personas Jóvenes y Adultas
· Educación Especial en Escuelas Regulares, Escuelas de Lenguaje y EPJA
· Educación Especial Escuela Especial
· Educación en Contextos de Encierro
· Educación Básica Lengua y Cultura de los Pueblos Originarios Ancestrales
· Pedagogía Hospitalaria

	Asignatura
	No aplica

	Módulo de Portafolio
	Módulo 1 – Módulo 2 – Módulo 3

	Tarea Portafolio asociada
	Tarea 1 – Tarea 2 – Tarea 3 – Tarea 4 – Tarea 5

	Indicador(es) asociados(s)
	No aplica

	Práctica(s) pedagógica(s)/temática(s) asociada(s)
	Uso de las rúbricas para la evaluación de la evidencia presentada en el Portafolio del Sistema de Reconocimiento.

	Tipo de material
	Recurso de apoyo para el proceso de evaluación

	Palabras clave
	Rúbrica, desempeño, niveles de logro, competente, básico, insatisfactorio, destacado, lógica de piso, evidencia, error conceptual.

	Fundamentación de la selección de la temática/práctica/indicador
	La evidencia que los/as docentes y educadores/as presentan en todas las Tareas del Portafolio son corregidas a través de rúbricas. El desarrollo de un recurso que explique cómo se aplican las rúbricas aporta a la comprensión y transparencia del proceso de corrección.

	Descripción del material
	Este recurso explica cómo se evalúa el Portafolio mediante el uso de rúbricas, describiendo su estructura, los criterios que consideran y la forma en que se asignan los distintos niveles de desempeño: Insatisfactorio, Básico, Competente y Destacado. Además, aborda conceptos clave como la lógica de piso, las condiciones de Insatisfactorio y los procedimientos utilizados para resguardar la calidad y rigurosidad de la corrección, incluyendo la revisión de errores conceptuales.



	DOCUMENTOS DE REFERENCIA PARA LA PROFUNDIZACIÓN

	Rúbricas:
· Educación Parvularia
· Educación Básica Generalista Lenguaje y Matemática 1º a 4º
· Educación Básica Asignaturas 1º a 6º
· 7º Básico a 4º Medio Asignaturas
· Educación Media Técnico Profesional
· Educación de Personas Jóvenes y Adultas
· Educación Especial en Escuelas Regulares, Escuelas de Lenguaje y EPJA
· Educación Especial Escuela Especial
· Educación en Contextos de Encierro
· Educación Básica Lengua y Cultura de los Pueblos Originarios Ancestrales
· Pedagogía Hospitalaria




	INFORMACIÓN DE USO 

	Destinatario sugerido
	Docentes y educacdores/as que se encuentran inscritos en el Sistema de Reconocimiento y que deben presentar su Portafolio el año 2026.

	Uso sugerido
	Individual

	Tiempo de revisión aproximado
	La revisión del video requiere de aproximadamente 5 minutos y 40 segundos de dedicación.
La lectura comprensiva del material en formato PDF requiere de aproximadamente 15 minutos.

	Sugerencias u orientaciones para el uso del material y/o metodología didáctica propuesta
	Este recurso puede ser útil para docentes y educadores/as que se encuentran en evaluación, ya que permite comprender con claridad cómo se evalúa el Portafolio y qué características distinguen los distintos niveles de desempeño. Su revisión ayuda a interpretar adecuadamente las rúbricas, reconocer los criterios de calidad esperados y orientar la preparación de evidencias más consistentes con los estándares de evaluación, favoreciendo así una participación más informada en el proceso evaluativo.
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