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FICHA TÉCNICA
RECURSOS FORMATIVOS Y ORIENTACIONES PARA DOCENTES

	ANTECEDENTES GENERALES

	Etapa de servicio
	Etapa 1

	Año
	2026

	Nombre del recurso
	¿Cómo diseñar una evaluación formativa y analizar sus resultados? 



	INFORMACIÓN DEL MATERIAL DE APOYO FORMATIVO

	Agrupaciones
	· Educación Básica Generalista Lenguaje y Matemática 1º a 4º
· Educación Básica Asignaturas 1º a 6º
· 7º Básico a 4º Medio Asignaturas
· Educación de Personas Jóvenes y Adultas
· Educación Media Técnico Profesional

	Asignatura
	No aplica

	Módulo de Portafolio
	Módulo 1

	Tarea Portafolio asociada
	Tarea 2

	Indicador(es) asociados(s)
	· Estrategia de monitoreo de los aprendizajes
· Análisis a partir del monitoreo de los aprendizajes
· Uso formativo de la información recogida a partir del monitoreo.

	Práctica(s) pedagógica(s)/temática(s) asociada(s)
	Este recurso se relaciona con la capacidad de el/la docente para:
· plantear indicadores de evaluación que señalan el desempeño esperado e implementar una actividad coherente con esos indicadores, con el fin de monitorear el progreso de los/as estudiantes en los aprendizajes.
· analizar e interpretar la información recogida a través de las estrategias de monitoreo, identificando sus causas y estableciendo conclusiones relevantes para su trabajo pedagógico.
· ajustar o plantear estrategias orientadas a la mejora de los aprendizajes de sus estudiantes, a partir de la información recogida durante el monitoreo de los aprendizajes.

	Tipo de material
	Orientaciones prácticas

	Palabras clave
	Evaluación formativa, estrategia de monitoreo, recolección de evidencia, indicadores de evaluación, análisis de evidencia, toma de decisiones.

	Fundamentación de la selección de la temática/práctica/indicador
	El Manual Portafolio 2025 incluía, en la Tarea 2 del Módulo 1, contenido teórico acerca de la evaluación formativa y un esquema del ciclo continuo de evaluación formativa. Además, mostraba los aspectos solicitados en el Portafolio que permiten recoger evidencia de las competencias docentes asociadas a este proceso. Esta información fue eliminada del Manual Portafolio 2026, generando la necesidad de elaborar recursos formativos que abordaran esta temática.

	Descripción del material
	Este recurso ofrece, a través de un proceso de tres pasos, orientaciones prácticas para diseñar una estrategia de monitoreo de los aprendizajes, analizar las evidencias recogidas y tomar decisiones a partir de ese análisis. Cada uno de estos pasos contiene preguntas orientadoras y ejemplos concretos que ayudan a comprender el proceso propuesto.



	DOCUMENTOS DE REFERENCIA PARA LA PROFUNDIZACIÓN

	Marco para la Buena Enseñanza 2021
La subtarea 2.1 Estrategia de monitoreo de los aprendizajes, se relaciona con los siguientes Estándares y Descriptores del MBE 2021:
Estándar 4: Planificación de la evaluación 
· Descriptor 4.1
· Descriptor 4.2
· Descriptor 4.4 
 Estándar 9: Evaluación y retroalimentación para el aprendizaje 
· Descriptor 9.2
La subtarea 2.2 Análisis y uso formativo de la evaluación, se relaciona con los siguientes Estándares y descriptores del MBE 2021:
Estándar 4: Planificación de la evaluación 
· Descriptor 4.4
· Descriptor 4.5
· Descriptor 4.7
Estándar 7: Estrategias de enseñanza para el logro de aprendizajes profundos 
· Descriptor 7.12
Estándar 9: Evaluación y retroalimentación para el aprendizaje 
· Descriptor 9.2
· Descriptor 9.3

Rúbricas Educación Básica Generalista Lenguaje y Matemática 1º a 4º, Rúbricas Educación Básica Asignaturas 1º a 6º, Rúbricas 7º Básico a 4º Medio Asignaturas, Rúbricas Educación de Personas Jóvenes y Adultas y Rúbricas Educación Media Técnico Profesional:
· Indicador Estrategia de monitoreo de los aprendizajes
· Indicador Análisis a partir del monitoreo de los aprendizajes
· Indicador Uso formativo de la información recogida a partir del monitoreo




	INFORMACIÓN DE USO 

	Destinatario sugerido
	Docentes que se encuentran inscritos en las agrupaciones Educación Básica Generalista Lenguaje y Matemática 1º a 4º, Educación Básica Asignaturas 1º a 6º, 7º Básico a 4º Medio Asignaturas, Educación de Personas Jóvenes y Adultas o Educación Media Técnico Profesional y que deben presentar su Portafolio el año 2026.

	Uso sugerido
	Individual

	Tiempo de revisión aproximado
	Se requieren entre 15 – 25 minutos para analizar el material en profundidad y reflexionar sobre su aplicación en la propia práctica docente.

	Sugerencias u orientaciones para el uso del material y/o metodología didáctica propuesta
	Este recurso puede ser utilizado por los/as docentes como una guía práctica que oriente la elaboración de la Tarea 2 del Portafolio, asegurando coherencia entre el monitoreo de los aprendizajes, el análisis de la evidencia y las decisiones pedagógicas que adopta a partir de dicha información.
Este recurso también puede ser utilizado como una herramienta de autoevaluación y mejora de la práctica docente, específicamente para fortalecer el ciclo de la evaluación formativa: definir qué se observará, recoger evidencias, analizar los resultados y tomar decisiones pedagógicas para favorecer mejores aprendizajes en los estudiantes.
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